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BIA HR - Solutii de succes

Securitatea datelor si profesionalism pentru Printec Group Romania

e Calculul salarial este un proces complex si care necesita o "Am ales BIA HR datorita profesionalismului
abordare profesionista, flexibila si integrata a fiecarei situatii manifestat fata de protectia datelor cu caracter
din sfera salarizarii si a relatilor de munca. Pana acum BIA personal s[ a recomandarllor prlmlte cu prlv"'e /a
HR a dovedﬁ cunogsterea variatelor spete intalnite in relatiile echipa de consultanti. Nevoia de securitate a datelor
de munca si ne dorim ca aceasta colaborare sa continue la fel si necesitatile de zi cu zi in ceea ce priveste zona de
de armonios. .

payroll sunt astfel acoperite.
Printec exista pentru a furniza servicii si solutii tehnice . . o
inovatoare care genereaza eficienta si confort. Ne dorim sa Modul proactiv de abordare, increderea si siguranta
fim alegerea fireasca atunci cand vine vorba despre de care am avut nevoie in procesul de schimbare
interactiuni facile si sigure, oricand si oriunde. De peste 20 de reprezinta aspecte notabile care ne-au convins sa
ani asiguram distributie unica si integrarea de sistem pentru optam pentru un parteneriat cu BIA. “
produsele si tehnologiile liderilor mondiali in domeniul
automatelor bancare, terminalelor POS, echipamentelor de - n

a
criptare/decriptare comunicatii si tehnologiilor Smart Card. prl n rec
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De la provocare la solutii

Printec Group Romania este unul dintre cei mai mari furnizori de solutii de plata pentru industria bancara din piata locala. Pioner in
domeniul automatizarii tranzactiilor, Printec Group Romania a reusit, ca subsidiara a grupului elen omonim, sa contribuie la mare
parte din inovatia si know-how-ul necesare pentru largirea progresiva a retelei de acceptare a cardurilor bancare la nivel national.
Solutiile oferite de companie variaza de la tranzactii cash sau cu cardul pana la sisteme self-service si monitorizare si analiza date.

Provocarea: Printec Romania este o companie
care se bazeaza pe tehnologie si securitatea
datelor. De aceea, aspectele care tin de siguranta
informatiilor in mediul electronic reprezinta o
responsabilitate in solutiile oferite propriilor clienti
si, totodata, o solicitare implicita pentru furnizorul
de servicii de salarizare. Cei peste 200 de salariati
Printec necesita un calcul salarial corect si zero
brese de securitate in aplicatia prin care se
proceseaza datele cu privire la payroll. Mai mult,
sustinerea profesionista in procesul de schimbare
este utila pentru o tranzitie usoara si fara erori.

www.bia.ro

Solutia: Experienta de peste 25 de ani in zona
serviciilor de HR si investitile permanente in
securitatea aplicatiilor de salarizare si administrare
personal determina BIA HR sa isi asume si
indeplineasca angajamentul pentru o procesare
payroll fara erori si garantia securizarii tuturor
datelor. Abordarea BIA HR in domeniul resurselor
umane presupune eficientizare si suport continuu
oferit clientilor-parteneri. Astfel, procesul de preluare
si tranzitia informatiilor s-a realizat rapid si facil
datorita increderii si sigurantei oferite de consultantii
BIA implicati in implementarea aplicatiei. Acestia au
asigurat conformitatea fluxurilor de date, a
proceselor si rezultatelor cu legislatia in vigoare si
au raspuns proactiv asteptarilor.
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